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« L'idée est de rendre le dépistage le plus simple possible », explique Thomas Bourlet,
professeur a l'université Jean Monnet.

prélevement plus douces
(salives, prélévement nasal
peu profond} sont a l'étude.
« Lidée est de rendre le
dépistage le plus simple pos-
sible afin qu'il soit accessible
en dehors des laboratoires,
voire en auto-prélévement »,
expligue Thomas Bourlet,
professeur a l'université Jean
Monnet. Une solution particu-
liérement adaptée aux straté-
gies de dépistages massifs et
répetés.

Tout pour réussir

L'étape suivante est la pro-
ducticn & grande échelle
du test, puis sa commer-
cialisation par lentreprise
stéphanoise DTF meédical,
spécialisée dans la distribu-
tion de dispositifs médicaux.
« Nous souhaitons installer
une unité pilote & Saint-
Etienne pour la production
de petites séries agvant de
passer a une production a
trés grande échelle, avec un
partenaire régional », sou-
ligne Yves Germani, directeur
scientifique de Biospeedia.
Emanation  de  [lnstitut
Pasteur, Biospeedia a été
cofondée a Paris en 201

par Evelyne Bégaud et Yves
Germani. Sa spécialité : les
diagnostics rapides de mala-

dies infectieuses majeures .

(méningite bactérienne, cho-
lera, pneumocoque, dysen-
terie..). Sa cellaboration avec
le CHU remonte & plusieurs

années. Dailleurs, lessen-
tiel du personnel de cette
petite entreprise travaille

désormais sur Saint-Etienne.
« Nous avons trouvé sur
place des gens trés motivés
et réactifs, se réjouit Evelyne
Bégaud. Cest une colla-
boration  particuliérement
efficace. » Les dirigeants
de Biospeedia se félicitent
davoir trouvé en terre sté-
phancise un « excellent
plateau de recherche et un
laboratoire de biclogie cli-
nique de référence. On trouve
dans la région quasiment
tout ce qu'il nous faut pour
réussir, c'est la raison pour
laguelle  nous souhaitons
nous implanter durablement
sur Saini-Etienne et y recru-
ter encore 6 ou 7 personnes »,
précise Yves Germani.

CHERCHEURS MOBILISES

DE SENSIBILITE PAR
RAPPORT AU TEST

MN D'ATTENTE POUR
OBTENIR LE RESULTAT

EN BREF

L'ECOLE DES MINES

! LEcole des Mines de
i Saint-Ftienne peut se vanter
: détre au top niveau des grandes
© écoles les plus influentes.
. Dapres le classement publié
. par Le Figaro Etudiant,
: [établissement stéphanois se

¢ classe ¢ école dingénieurs
: deFrance la plus influente sur
: Twitter, derriére la prestigieuse
: école Polytechnique, Une
! présence sur le réseau a loiseau
¢ bleu qui lui permet mérme
i daccéderalal7 placedu
: classement pour lensemble des
i établissements d'enseignement
: supérieur.

EMPLOI :
UN SITE AVEC
DES CANDIDATS
RECOMMANDES|

¢ Vous étes employeur et vous

! peinez arecruter 7 Vous étes

i enrecherche demplois et vous
¢ souhaiteriez vous démarquer ?
© Leréseau Crépi (clubs régionaux
¢ dentreprises partenaires de

¢ linsertion) acréé « Annonces

: emploi », un espace dédié

: surson site internet

¢ (wwwcrepiorg) quimeten

¢ relation des employeurs avec

: des candidats exclusivernent

i suivis et recommandés par le

: Crépi. Plus de 200 annecnces

: sonten ligne, dont certaines

i dans la Loire et la Haute-Loire,
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